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CODUL
LIDERULUI STOIC

PROIECT MARCA ASOCIATIA STOIC




CODUL
LIDERULUI STOIC

OLIDARITATE
ENACITATE
NESTITATE

NTEGRITATE
URA]



DIHOTOMIA
CONTROLULUI

NU CONTROLAM CE SE INTAMPLA.
CONTROLAM CUM RASPUNDEM,

NU ITI CONSUMA ENERGIA PE CEEA CE NU POTI SCHIMBA.

UN LIDER STOIC iSI CONCENTREAZA FORTA PE
DECIZIE, JUDECATA SI ACTIUNE.



RESPONSABILITATE
TOTALA

VICTIMIZAREA ESTE UN LUX SCUMP.
ASUMAREA ESTE UN AVANTA] COMPETITIV.

NU CAUTA VINOVATI

UN LIDER STOIC CAUTA SOLUTIL.



STAPANIREA DE SINE

AUTORITATEA INCEPE DIN INTERIOR.

DACA NU ITI CONTROLEZI EMOTIILE, TE VOR CONTROLA
ELE PE TINE.

CALMUL ESTE O SUPER PUTERE.



CARACTERUL

REPUTATIA ESTE CE SPUN ALTII DESPRE TINE.

CARACTERUL ESTE CE FACI CAND NU TE VEDE NIMENI.

PENTRU UN LIDER STOIC, CARACTERUL ESTE
FUNDAMENTUL ORICAREI DECIZII.



VIRTUTEA IN
LEADERSHIP

STOICISMUL DEFINESTE SUCCESUL PRIN:
VIRTUTE

DREPTATE IN DECIZII

CURAJ IN MOMENTELE DIFICILE
MODERATIE IN PUTERE
INTELEPCIUNE IN ACTIUNE



CLARITATEA SI
DISCERNAMANT

NU REACTIONA! ANALIZEAZA!
NU TE GRABI! DELIBEREAZA!

STOICISMUL NU INSEAMNA LIPSA DE EMOTIE, CI,
CONTROL CONSTIENT ASUPRA EI.



IMPLICARE CARITABILA

LEADERSHIPUL AUTENTIC DEPASESTE GRANITA BUSINESSULUI.
PUTEREA ADUCE RESPONSABILITATEA DE A CONTRIBUI

UN LIDER STOIC SPRIJINA COMUNITATEA DIN CARE FACE
PARTE.

CONTRIBUTIA ESTE EXPRESIA MATURITATII LEADERSHIPULUL.



TIMPUL LIBER

ODIHNA NU ESTE SLABICIUNE.

ESTE STRATEGIE PE TERMEN LUNG.

REFLECTIA, FAMILIA SI LINISTEA SUNT INSTRUMENTE ALE
CLARITATII MENTALE.



DISCIPLINA ZILNICA

STOICISMUL NU SE PROCLAMA.
SE PRACTICA:

IN DECIZII MICI.

IN CONVERSATII DIFICILE.

IN MOMENTELE FARA APLAUZE.



IDENTITATEA
MEMBRULUI

MEMBRUL STOIC LEADERS SOCIETY
CONDUCE PRIN EXEMPLU.
NU FUGE DE RESPONABILITATE.
NU CONFUNDA SUCCESUL CU ZGOMOTUL.



MISIUNEA NOASTRA
COMUNA

SA CRESTEM LIDERI CU CARACTER.
SA SUSTINEM CAUZE REALE.
SA CONSTRUIM COMUNITATI SOLIDE.

SA TRAIM ECHILIBRAT.



IMPLICA-TVE
DEZVOLTA
CONTRIBUIE

VINO IN CEA MAI RELEVANTA COMUNITATEA A

LIDERILOR STOICI

INSCRIE-TE PE
STOICLEADERS.ORG



